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!IMPORTANTE¡ En la página  22 del módulo, están  las actividades  a realizar  

del  tema  del  teletrabajo , para  resolverlas  debe  leer  cuidadosamente  el texto  y ahí  
encontrará  la información  necesaria  para  resolver  la actividad . A medida  que  va 

avanzando encontrará una numeración que corresponde a la actividad a realizar
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Actividades a desarrollar del tema anteriormente visto. Cada actividad será entregada en 

orientación escolar cada 15 días, si se pasa de esa fecha su actividad ya no será evaluada, y 

en consecuencia su nota será de 1,0 en esa evidencia.

1. Consultar en diferentes medios de la información 5 ejemplos de cada uno de las formas 

de teletrabajo en Colombia.

2. Responda las siguientes preguntas:

A. ¿El teletrabajo en Colombia se implemento como una posible fuente de empleo? ¿Por 

qué?

B. ¿De qué manera el estado ha incidido en la participación de la mujer en el teletrabajo?

C. El estado ha creado y fomentado fuentes de trabajo para personas con alguna 

discapacidad. En este sentido, ¿mencione 5 ejemplos específicos de fuentes de trabajo que

 realizan las personas con alguna desapiadada?

3. Realice un mapa conceptual donde indique las especificaciones especiales que se debe 

tener en cuenta para implementar el teletrabajo en una empresa o compañía.

4. En un ensayo corto de no mas de 15 renglones, exprese como es el tema relacionado 

con los riesgos laborales que se debe tener en cuenta al ejercer el teletrabajo.

5. ¿Cuál es la normatividad que tiene el estado frente al suministro de los elementos 

informáticos para realizar el teletrabajo?

6. ¿Cuáles son las reglamentaciones colombianas referente a las características del 

teletrabajo que el empleador debe tener con respecto al trabajador?

7. Explique los elementos esenciales del contrato de trabajo, que el código sustantivo del 

trabajo reglamenta para el teletrabajo.

8. Realice un ensayo corto de no mas de 20 renglones donde exprese las ventajas y 

desventajas del teletrabajo en Colombia.

EL  TELETRABAJO
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